
 
 

令和５年度高知県経営協セミナー 
「どうする報酬改定とこども未来戦略」 

 

 

１．趣  旨 

物価高騰、処遇改善、人材確保など社会福祉法人を取り巻く課題が山積しているなか、令和 6年度
報酬改定は、介護報酬が 2.04％、障害福祉サービス等報酬が 1.52％のプラス改定となりました。緊
縮財政のなか、診療報酬・介護報酬の同時改定で、初めて介護・障害の改定率が医療を上回る結果と
なりましたが、今後の社会福祉法人経営への影響が懸念されます。 

本セミナーは、報酬改定への対応を含めた社会保障・社会福祉をめぐる最新の制度動向や人材確保
のトレンドを共有し、今後の社会福祉法人経営について参加者とともに考え、また全国経営協に対す
る会員の声を伺う双方向性の機会として開催します。 
 
２．主  催  高知県社会福祉法人経営者協議会 

３．共  催  全国社会福祉法人経営者協議会 
 
４．日  程  令和６年２月２６日（月）１３：００～１６：１５ 

１３：００ 開会あいさつ・オリエンテーション 

１３：１０ 講義１「どうする報酬改定とこども未来戦略」 

令和 6 年度報酬改定は、初めて介護・障害の改定率が医療の改定率を上回るプラ 

ス改定となりました。しかしながら、この改定率で打撃を受けた法人経営の立て 

直しを図ることができるのか。 

      異次元の少子化対策による保育現場への影響、こども未来戦略の内容とは？ 

      このたびの報酬改定や少子化対策に際し、政府、財務省、厚労省で行われた議論 

とそれらに対する経営協の動きを通して、社会保障・社会福祉を最新の制度動向 

を概観します。あわせて、喫緊の課題である人材確保についても、データや実践 

事例をもとにポイントを解説します。 

＜主な内容＞ 報酬改定、こども未来戦略、人材確保 

講師：全国経営協制度・政策委員会委員・専門委員 

１４：１０ 休憩 

１４：２０ 講義２「まずは経営協ドック診断を！」 

１５：０５ 休憩 

１５：１５ 全国青年会入会促進 PR 

「タテとヨコ、つながり目指す構築を〜経営協 磯会長と青年会 村木会長の緊急対談」 

１５：３０ 事務局説明「こうなる処遇改善」 

      一本化された処遇改善加算の仕組みなど、報酬改定等で変わる制度動向について解 

説します。 

１６：１５ 閉会 

 

５．場  所  ザ クラウンパレス新阪急高知 ３階花の間（高知市本町４－２－５０） 

６．参 加 費  全国経営協会員法人の役職員   無料 

上記以外の社会福祉法人の役職員 ５，０００円 
 
７．申込方法  裏面の「参加申込書」にご記入のうえ、令和６年２月１６日（金）までに、 

ＦＡＸ（０８８－８４４－９４４３）でお申し込みください。 
 
８．お問い合わせ  高知県社会福祉法人経営者協議会（事務局：鳴川） 

           高知市朝倉戊３７５－１ 県立ふくし交流プラザ１階 

ＴＥＬ ０８８－８４４－４６１１ ＦＡＸ ０８８－８４４－９４４３ 



ＦＡＸ ０８８－８４４－９４４３ 

高知県社会福祉法人経営者協議会 事務局 鳴川 行 

 

令和５年度高知県経営協セミナー 参加申込書 

 

法 人 名：                              

 

会員区分： １ 高知県経営協会員法人  ２ 未加入法人（参加費あり） 

※ どちらかに○をしてください。 

        〒 

住  所：                              

 

Ｔ Ｅ Ｌ：                              

 

記入者名：                              

 

氏  名 役職名 その他連絡事項 

   

 

  
 

  
 

  
 

  
 

○申込締切 令和６年２月１６日（金） 
 
【事前アンケートのお願いについて】 
 高知県経営協セミナーへの参加にあたり、事前アンケートへの協力をお願いいたしま
す。下記の URL または二次元コードよりご回答ください。 

 
 
https://forms.gle/zEWviqxPFabZX8TD6 

 
 

必ず、申し込みをいただく方お１人につき１回答をお願いします。 
 
【個人情報の取扱について】 
 ご記入いただきました個人情報は、本セミナーの事務連絡及び名簿作成等の運営管理のみに
使用し、その他の目的には使用しません。 


